
Gesetzes- und regelkonformes 
Verhalten im Unternehmen 
durch effizientes Training aller 
Mitarbeiter:innen.

Ihre Vorteile
	→Zeitersparnis:	Lernen	in	kurzen	
wirkungsvollen	Einheiten

	→ Individuelles Lernen: an	die	
Bedürfnisse	und	Fähigkeiten	
angepasst

	→Wissen auf Abruf:	Zugriff	auf	
Just-in-time	Lernen

	→Motivation und Unterhaltung: 
abwechslungsreiche	Formate	und	
schnelle	Erfolgserlebnisse

	→Praxisnahe Inhalte: direkt	an-
wendbares	Wissen	für	den	
Arbeitsalltag

	→Effizienter Wissenserwerb:	
kurze	Nuggets	-	große	Wirkung

	→Flexibles Lernen: immer	dann,	
wenn	es	in	den	Terminkalender	
passt

	→Aktuelle Themen:	Wir	halten	
Schritt	mit	den	neuesten	Ent-
wicklungen	und	gesetzlichen	
Bestimmungen

Mit Microlearning 
zur Compliance- und 
Security-Awareness 
im Unternehmen

www.lona.eu/compliance

Herausforderung  
Compliance- und Security
Rechtlich	 und	 ethisch	 korrektes	 Verhalten	
im	gesamten	Unternehmen	 ist	 heute	mehr	
denn	 je	 zu	 einem	 entscheidenden	 Wett-
bewerbsfaktor	geworden.	Die	Folgen	eines	
Verstoßes	 reichen	 von	 Imageschäden	 bis	
hin	 zu	 strafrechtlichen	 Konsequenzen	 und	
Geldbußen.	

Unsere	 Microlearning	 Kurse	 ermöglichen	
eine	 nachhaltige	 und	 effiziente	 Schulung	
und	 schaffen	 Bewusstsein	 für	 Compliance	
und	 Security	 sowie	 die	 Risiken	 eines	
Verstoßes.	

Awareness durch Micro- 
learning  
Zur	 flexiblen	 Wissensvermittlung	 ist	 die	
neueste	 Generation	 unserer	 Compliance-	
und	 Security-Kurse	 in	 interaktive	 Micro-
learning-Einheiten,	 so	 genannte	 Learning	
Nuggets,	aufgeteilt.	

https://www.lona.eu/compliance
https://www.lona.eu/compliance
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Warum Microlearning?
Weil	Learning	Nuggets	Effizienz	und	Wissen	
vereinen.	 In	 kurzen,	 prägnanten	 Lernein-
heiten	vermitteln	sie	gezielt	das	Know-how,	
das	 Mitarbeiter:innen	 benötigen,	 um	 ihre	
Compliance	 und	 Security-Awareness	 zu	
stärken.	

Gerade	 bei	 Pflichtunterweisungen	 ist	 die	
Learning	Experience	ein	maßgeblicher	Faktor	
für	 einen	 nachhaltigen	 Wissenstransfer:	
abwechslungsreich	 Formate,	 schnelle	
Erfolgserlebnisse,	leichte	Integration	in	den	
Arbeitsalltag.

Schulungsverantwortliche	 können	 gezielt	
auf	 punktuelle,	 relevante	 Inhalte	 für	 ihre	
Mitarbeiter:innen	setzen	oder	vorkuratierten	
Lernpfade	 wählen.	 So	 stärken	 sie	 die	
Kompetenzen	 und	 das	 Wissen	 rund	 um	
Compliance	und	Informationssicherheit	und	
damit	auch	den	Schutz	ihres	Unternehmens.

Unsere Learning Nuggets im Überblick
Unsere	Microlearning-Kurse	bestehen	aus	verschiedenen	Nugget-Typen.	

Interaktives 
Basistraining Wissenscheck Fallbeispiele Discover,  

Train the Brain Refresher
für	die	Aneignung		
theoretischer	Inhalte

zur	Wissensüberprüfung	
und	Lernerfolgskontrolle

für	die	praktische		
Anwendung

für	ds	Festigen,	Vertiefen	
und	Wiederholen

auffrischen,	trainieren	
und	testen

	→Kostenlos testen auf lona.eu


